
 
 

Tenova LOI Thermprocess ist mit rund 140 MitarbeiterInnen eine treibende Kraft bei der Transformation der 

Metallindustrie in Richtung Dekarbonisierung. Wir konzipieren und errichten Anlagen zur Wärmebehandlung für 

die Metall- und Aluminiumindustrie. Unsere technischen Lösungen helfen unseren Kunden, sich kontinuierlich 

an die wandelnden Rahmenbedingungen anzupassen. Mit unserer Vision einer nachhaltigen Metallindustrie und 

dem Fokus auf Entwicklung und Implementierung von Verbrennungstechnologien ohne fossile Brennstoffe, 

insbesondere Wasserstoff, und die Erweiterung elektrischer Heizmöglichkeiten in unseren Anlagen tragen 

bereits heute aktiv zum Klimaschutz bei. 

 

 

Zur Unterstützung des Unternehmens suchen wir einen 

QUALITÄTSMANAGER ANLAGENBAU (m/w/d) 
Ab sofort, unbefristet und in Vollzeit, Standort Duisburg 

 

Ihre Aufgaben: 
• Optimierung und Pflege des Qualitätsmanagement-systems nach DIN EN ISO 9001 

• Hilfestellung bei der Einhaltung von Abläufen und Prozessen gem. gültiger Qualitätsanforderungen  

• Tracking der relevanten KPI’s Verläufe  

• Entwicklung und Optimierung der internen Prozesse im Austausch mit Prozessverantwortlichen und Fachabteilungen 

• Vorbereitung und Durchführung von Zertifizierungsaudits 

• Ansprechpartner für Prüfer und externe Berater 

• Schulung der MitarbeiterInnen zur Einhaltung der Qualitätsrichtlinien und Sicherstellung der Qualitäts-anforderungen 

• Direkte Berichterstattung an die Geschäftsführung 

 

Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes Studium in z.B. Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen oder Ausbildung zum Auditor mit 

fundierter Berufserfahrung im Anlagenbau 

• Mehrjährige Berufserfahrung als Qualitätsmanager im Anlagenbau, insbesondere im Umgang mit Qualitätsstandards und deren 
praktischer Umsetzung 

• Weiterbildung als Qualitätsmanagementbeauftragter von Vorteil 

• Fundierte Fachkenntnisse im Qualitätsmanagement sowie einschlägiger Normen (insbesondere DIN EN ISO 9001) 

• Strukturierte, detaillierte und analytische Arbeitsweise und ein prozessorientiertes, lösungsorientiertes Mindset 

• Gutes Organisationsgeschick und Zeitmanagement 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 

Wir bieten Ihnen: 

• Ein kreatives Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen und herausfordernden Tätigkeitsfeldern 

• Eine selbständige Arbeitsweise in einem international aufgestellten Team 

• Ein flexibles Arbeitsumfeld sowie flexible Arbeitszeiten 

• Ein attraktives Gehalt 

• Ansprechende Weiterbildungsmöglichkeiten und individuelle Personalentwicklung 

 

Wenn unsere Ausschreibung Ihr Interesse geweckt hat, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen  

unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins an Bewerbungen@tenova.com . 

mailto:Bewerbungen@tenova.com

